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2022 fol o ano daretomada dos eventos presencials da AASP. A cultura hibrida que se formou na pandemia foi reforcada com investimentos

emtecnologiague permitiramacriacao denovos produtos e servicosparafacilitar o exercicio daadvocacia. Parcerias estratégicasreforcaram
O relacionamento com associadas e associados. Cursos, encontro, congressos e webinares enfatizaram o compromisso com a exceléncia
na formacao continuada de profissionais e académicos de Direlto.

Para 0os jovens que estao chegando, nhovas formas de aderir a Associacao foram disponibilizadas. Para os que ja trabalham na area, servicos
essencials como digitalizacao de processos se tornaram gratuitos. E, para todos que fazem parte da melhor e mais completa instituicao
prestadora de servigos para a Advocacia no Brasil, mais uma boa noticia: a certificacao digital agora é gratuita.

Tudo 1sso sem descuidar da defesa dos direitos e dos interesses da classe em todo o territdrio nacional. ldeal que se concretizou nas
participacoes como amicus curiae em processos, No acompanhamento de 3.560 proposi¢coes legais que interessam a categoria e
nas 319 discussoes que ocorreramno STF STJd e CNJ.

A AASP inova, aprimora constantemente seu portfolio de produtos e usa a tecnologia para incrementar as areas de relacionamento, ensino,
iINformacao e parcerias. Premissas que aparecem detalhadas nas acoes realizadas em 2022 e nos numeros da AASP.
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Mensagem
do Presidente

UM ANO DE REENCONTROS

E REAFIRMACAO DA
IMPORTANCIA DA AASP PARA
O FUTURO DA ADVOCACIA

ApOs o periodo de rigidas
restricoes sanitarias impostas
pela Covid-19, coube a mim,
como Presidente da AASP neste
ano de 2022, fazer a retomada
dos eventos presenciais. E
gue alegria fol poder rever
amigas, amigos e colegas
nessas ocasioes. Confesso que
estava ansioso pelo reencontro
a0 VIVO. Fol 0timo estar com
VOCEs em Campos do Jordao,
Ribeirao Preto e nos eventos
em Sao Paulo. Reconheci

em cada ocasiao — palestra,
coloquio, encontro e congresso
— 0 exemplo de civilidade e

humanidade, que é caracteristica
da nossa Associacao.

As vezes, temos interesses

e opinioes distintas, mas
defendemos o respeito e a
cordialidade na convivéncia

e fazemos dessa opcao uma
meta de trabalho. O respeito as
diferencas é, alias, uma premissa
gue esta até no Estatuto da
AASP, e a cumprimos com louvor.
- bom poder dar esse exemplo
de compreensao, empatia e
consideracao com gquem pensa
de forma diferente.




Mensagem

Mensagem do do Presidente

Presidente

Conexao Que tenhamos também da magistratura a reciproca boa vontade e o reconhecimento de ser a advogada e 0 advogado
a voz de quem busca a Justica. Juntos, cada qual na sua funcao, sao elementos importantes para o efetivo Estado

Saber compartilhado Democratico de Direlto.

Diversidade, Para dar suporte a atividade da Advocacia, a AASP se multiplica, cria novos servigcos e se coloca a disposicao de

equidade e inclusao profissionais e de estudantes.

Facilitar o exercicio Tive o prazer de, neste ano, acompanhar a instalacao da Biblioteca Digital com seus mais de trés mil livros para consulta

da advocacia on-line; a digitalizagao de mais de dois milhoes de autos fisicos para associadas e associados; 0 projeto da Jovem
Advocacia, que oferece descontos de 30% a 60% para quem esta comecando na carreira; o lancamento de quatro

Tecnologia edicOes da Revista do Advogado; a criacao da Incubadora AASP, gue fomenta parcerias com cinco startups de projetos

¢ allada iInovadores para a Advocacia; a atualizacao do Portal AASP, que ficou mais acessivel e eficaz; a entrega de 80 milhoes de
iINtimacoes do servico que é referéncia no Brasil; o lancamento da assinatura digital e a gratuidade da certificacao digital

Cultura AASP para a nossa base, alem do AASP Conecta, uma rede de network especializada. Isso so para citar alguns dos servicos

prestados que fazem a nossa Associacao ser a maior da Ameérica Latina.

Legado AASP

Deixo a presidéncia, mas continuo como associado, porgue reconheco os meritos e a serventia dos muitos produtos e
Palavra do novo servicos ofertados.
Presidente

- tenham certeza de que fol uma honra e um prazer compartilhar com vocés esta jornada.
AASP 2022 em

NUMEros Obrigado!

- Mario Luiz Oliveira da Costa




Conexao

Fventos

A AASP entende a importancia da troca de saberes
para o crescimento pessoal e profissional da
Advocacia e, por iSso, Investe em alternativas que
favorecem a interacao, a educacao continuada e a
atualizacao. Neste ano de 2022, a experiéncia
bem-sucedida na pandemia — de webinares,

cursos EAD e eventos hibridos — ganhou reforcos
importantes com 0s eventos presenciais.
Oportunidades aproveitadas por milhares de
profissionais do Direito que voltaram a se encontrar,
confraternizar e discutir temas que estao em
evidéncia. Destague para o 13° Encontro Anual,
que reuniu mais de 700 pessoas, em Campos

do Jordao (SP), em agosto, e 0 20° Simposio
Regional, em Ribeirao Preto (SP), em novembro,
reunindo 150 pessoas.

O ¢ O




MES DA == . .

Mensagem do -~

MULHER

Conexio AASP

Saber compartilhado

Na abertura oficial do Més da Mulher AASP, em
marco, entidades de classe debateram sobre
diversidade, equidade e inclusao na area juridica.
O painel contou com a participacao de Mario
_uiz Oliveira da Costa (Presidente da AASP),
Patricia Vanzolini (Presidente da OAB-SP), Rita

Diversidade,
eguidade e inclusao

Facllitar o exerciclo
da advocacia

Cortez (Presidente do IAB) e Renato (d\e Mello _ N A _; ,(v/ '\‘
Jorge Silveira (Presidente do IASP). ™ Confira. R ’*- | L7 SN
Tecnologia I | - 8 w\j -1\"{?
o aliads Mais de 2 mil pessoas se inscreveram para a1\ ;
participar dos debates e palestras, que i '
St ARG continuam disponiveis no site da AASP e 1 i g
na AASPFIlix. ; L
Legado AASP =

O novo regime Juridico das Licitacoes e
Contratos (Lein® 14.133/2021) foi o tema da /-
Revista do Advogado n° 153, lancada durante a | ) Q\

s ME Mulher 2022. 3 .
AASP 2022 em orogramacao do Més da Mulher 20 . S

Palavra do novo
Presidente

NUMEros (N . . \
") Veja como foi o webinar. I E
] | po



https://www.youtube.com/watch?v=gOwn9Z4m9Ro
https://aaspflix.aasp.org.br/
https://www.youtube.com/watch?v=EvFysORZcSo&list=PLuBsH1mooHB5b3QSrulm4yFBMSTyZ4mzw&index=1
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Meés da

Advocacia
O AASP

Meées da Advocacia 2022

A AASP promoveu um més de webinares gratuitos para
comemorar o Més da Advocacia, em agosto. Cerca de

1.500 profissionais do Direito participaram dos eventos,

que estao gravados e disponiveis na plataforma
AASPEFIix.

A programacao do Més da Advocacia se encerrou com
0 13° Encontro Anual AASP, no formato presencial na
cidade de Campos do Jordao.

Revista do Advogado n® 154

O evento de lancamento da Revista do Advogado

N° 154 reuniu especialistas para debater diversos
assuntos relacionados ao Direlto Tributario e 0s crimes
tributarios correlatos.

O webinar, gue foi transmitido ao vivo, contou com a
participacao dos articulistas Flavia Rahal, Maria Elizabeth
Queljo e do Desembargador Nino Oliveira Toldo; do
coordenador da edicao, Rodrigo Cesar Nabuco de
Araujo; e do Vice-Presidente da AASP e Diretor da
revista, Eduardo Mange.

@J Acesse aqui.



https://www.aasp.org.br/revista-do-advogado/
https://aaspflix.aasp.org.br/

13° Encontr
Anual AAS

Campos do Jordgo | 2022

Apos dois anos no modelo digital, o Encontro
Anual AASP voltou a ser presencial. A 132 edicao
reuniu a Advocacia em um evento gue contou com
a presenca dos ministros do Supremo Tribunal
Federal (STF) Luis Roberto Barroso, Carmen Lucia
e Gilmar Mendes, e 0s ex-ministros Nelson Jobim,
Cezar Peluso e Carlos Ayres Britto.

@j Veja como foi.



https://encontroanual.aasp.org.br/index.php/noticias/
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»

13° Encontro Anual AASP

Amyr Klink fez a palestra de abertura com o
tema "Pensamento estrategico: apligue seu
potencial na superacao de desafios”.

@j Veja como foi.



https://aaspflix.aasp.org.br

13° Encontro Anual AASP

Durante o Encontro foi lancada a edicao
155 da Revista do Advogado sobre Direito
—leitoral. O debate, que trouxe a analise

das articulistas Karina Kufa, Paula Bajer, do
coordenador da edicao, Manuel Marcelino,
e do Vice-Presidente da AASP e Diretor

da Revista,

disponivel na integra.

—duardo Foz Mange, esta



https://www.youtube.com/watch?v=TJkLRr-PGgE
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DAASP
20° Simposi

O

Regional AASP

RIBEIRAO PRETO

A Advocacla esteve reunida

para um dia iIntenso

de debates, atualizacoes e muito networking na
cidade de Ribeirao Preto. Foram cinco painéis

tematicos: planejamento su
‘elevancia no Recurso Espe
a saude mental; estudos so

cessorio: filtro de
clal: cuidados com
ore criptomoeda e

teletrabalho e robotizacao do Direito do Trabalho.

Confira os melhores momentos.

0120




20° Simpo6sio

Regional AASP
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20° Simposio Regional

O 20° Simposio Regional, em Ribeirao Preto, foi transmitido
a0 VIvo pelo portal Migalhas e esta disponivel no YouTube.

Durante o quarto painel do sSimposio foi lancada a Revista

do Advogado n° 156, que traz artigos sobre Di
criptoeconomia.

@ Veja como foi.

elto e



https://www.youtube.com/watch?v=466aXuigTMA&list=PL05AwTkNuoRpUkPOlwjykHDTGFxT0EXpo
https://simposiorp.aasp.org.br/

Assoclados
INSCritos em cursos
e eventos ao VIVO:

3.648

Saber
compartilhado

Mensagem do
Presidente

Conexao

Aulas, cursos, palestras,
FaD e AASPHIix
Diversidade,

equidade e inclusao Parceira indispensavel da Advocacia,
a AASP sabe o0 que os profissionais e
Facilitar o exercicio estudantes de Direito precisam. Por Dalestrantes e estudantes
da advocacia ISSO ofergce Cursos, palgstras e acoes atendidos: necrtos em cursos
em uma jornada educacional ampla e

| . . s e eventos ao VIVO:
Tecnologia atualizada, que val desde a preparacao 7 6 1
é aliada para atuacao até o pos-carreira. Neste 1 6 2 60
ano, 32.089 pessoas participaram dos .

Cultura AASP eventos educacionais.

Saber compartilhado

Nao assoclados

Legado AASP

Palavra do novo

Presidente Especializacdo em parceria com Associados
a Faculdade de Direito da USP INscritos nas aulas
gravadas:

Alunos no curso de Processo Civil: 48
Alunos no curso de Direito Civil: 62 3-07 5

AASP 2022 em
NnUuMmeros

Usuarios da
AASPFIIx:

6.471

INnscritos nos
cursos EaD:

1.47

Nao assoclados e
estudantes Inscritos
nas aulas gravadas:

1.047
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Parceria educacional com
descontos exclusivos

* POs-graduacao na Fundacao Escola Superior do
Ministério Publico (FMP)

\)'  do Ministério Piiblico

» Curso preparatorio da Barbri para advogar nos

* Mestrado Profissional em Direito, Justica e

—stados Unidos e Reino Unido

Desenvolvimento no IDP
* POs-graduacao e extensao na Universidade
2resbiteriana Mackenzie

* Preparacao para Exame da Ordem com rota guiada

Universidade Presbiteriana

Mackenzie

O

pelo Meu Curso

Primetalk

* Graduacao e pos-graduacao na PUC Minas

* Especializacao no setor elétrico e soft skills com

Syracuse
University

PUC Minas

* LL.M. e mestrado internacional na Syracuse

University, dos

-stados Unidos

O 150




Mensagem do
Presidente

Conexao
Saber compartilhado

Diversidade,
eguidade e inclusao

Facllitar o exerciclo
da advocacia

Tecnologia
¢ aliada

Cultura AASP

Legado AASP

Palavra do novo
Presidente

AASP 2022 em
NnUuMmeros

Descontos para a
Jovem Advocacia

.......

Oferta de 60% de desconto no valor da contribuicao
associativa para a Jovem Advocacia com até um ano de
inscricao na OAB e de 30% para agueles que possuem

entre um e dois anos de INscri¢ao.

A estratégia deu tao certo que o departamento de Captacao
e Fidelizacao calcula que, dos 2.892 novos associados que
chegaram, 1.182 sao jovens advogados. Muitos deles (793)
experimentaram os servicos da AASP por meio do programa de

degustacao, que permite a experimentacao por 90 dias antes da adesao.

—sse programa fol oferecido em forma de parceria aos estudantes de Direito

do Centro Universitario Toledo de Presidente Prudente e Bauru (SP), Instituto Amazonico de

-nsino Superior (AM), Centro Universitario Adamantina (SP), Universidade de Ribeirao Preto (SP), Unifae
de Sdo Jodo da Boa Vista (SP), Unidales (SP), UniSalesiano em Aracatuba (SP), Mackenzie de Campinas
(SP) e Universidade Metodista de Sao Paulo e Sao Bernardo do Campo (SP).




Boletim

Mensagem do Foram 22 edicdes com cerca de 700 reportagens durante o ano. As edicdes

Presidente
guinzenais —impressas e digitais — estao entre as mais acessadas no Portal da AASP

Conexao Cada edicao traz anuncios institucionais divulgando eventos, produtos e servicos

da instituicao. Em 2022 foram 65 anuncios. Vale destacar tambem a criagcao de dois

Saber compartilhado

e-books encartados nas edicdes: de Direito Previdenciario e Questdes de Etica para

Diversidade,

| | N rova da OAB. Versoes gue permanecem disponivels para consulta no site.
equidade e inclusao P quep P P

Facilitar o exercicio | Conheca as edicoes: oL e j

da advocacia - o | *
Marco Legal das Ferrovias Direito dos pets em crescimento

Tecnologia Vinte Anos do Codigo Civil Vacinacao infantil € direito das criancas

é aliada Estereotipos na Justica Lei Joanna Maranhao completa 10 anos
Advocacia comanda processos de Sociedades Anonimas de Futebol  (jm mar de oportunidades (Direito Maritimo)

Cultura AASP Nire icado 4 moda é tendanci - o |

reito aplicado a moda e tenaencia Direito dos Desastres e a especializacao necessaria
D . el permite aquisicao de remedios off label Revisao da vida toda e a Reforma Previdenciaria
alavra do novo -

brasidente Advocacia no metaverso Regulacédo de criptoativos e NFTs é desafio juridico
Advocacia combate intolerancia religiosa Advocacia preta e a luta por equidade

AASP 2022 em Direito Médico é area promissora para a Advocacia Lei de Cotas completa 10 anos

NUMeros Eletromobilidade ganha destaque na Advocacia Dados pessoais em jogo

Lei torna homicidio de crianga crime hediondo Advocacia Trabalhista enfrenta divergéncias




Mensagem do
Presidente

Conexao
Saber compartilhado

Diversidade,
equidade e Inclusao

Facllitar o exerciclo
da advocacia

Tecnologia
é aliada

Cultura AASP

Legado AASP

Palavra do novo
Presidente

AASP 2022 em
NnUuMmeros

Minicodigos

Fizemos 2 tiragens em 2022, atualizando toda

a colecao, que continua sendo um presente

importante para quem se associa.

 ®
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Diversidade,
equidade e
inclusao

A escolha da nova Diretoria, no fim do ano, demonstrou o
compromisso da entidade com a pluralidade, a equidade de
género e a visao de futuro a fim de criar solucoes para 0s
desafios que surgem no dia a dia da Advocacia brasileira.
Trata-se da primeira gestao majoritariamente feminina —
com cinco diretoras a frente de cargos estratégicos.

A Assoclacao também alterou em 2022 o seu estatuto para
iINcluir uma clausula que torna obrigatodria a participacao

de advogadas e advogados negros nas chapas para
renovacao do terco do Conselho Diretor para 0s proximos
anos, compromisso assumido em prol da promocao da
diversidade racial na instituicao.

Desde 2020, o Conselho Diretor constituiu uma comissao
de medidas antirracistas para definir acoes gue possam
trazer maior diversidade e representatividade para a
entidade, seus O0rgaos diretivos e seus eventos. Seguindo
com 0 compromisso com a pluralidade, em 2022, foi criada
pelo Conselho a Comissao Pro-Diversidade.
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Parceria com a Anan

Tecnologia : A AASP, representada pelo presidente Mario
é aliada i Luiz Oliveira da Costa e pelo conselheiro
Cristiano Scorvo, esteve presente na festa de
Cultura AASP \ confraternizagao da Associacao Nacional da
| Advocacia Negra (Anan), realizada na Casa de
L egado AASP f ) Portugal, na noite do dia 9 de dezembro. Na

ocasiao, as duas instituicoes firmaram termo

Palavra do Nnovo de parceria para realizacao de eventos e outras

Presidente INiciativas em conjunto.
AASP 2022 em
NUMeros i
- = 1. fud
" 1 e e

O 20 0O




Cen ioA p

Conexao

Saber compartilhado A diversidade e a equidade foram destaque nos resultados '
do Censo da AASP. A pesquisa, feita no segundo semestre ESCO ‘ arl da d c
Diversidade, de 2021, foi divulgada no primeiro semestre do ano seguinte
equidade e inclusao e mostrou equilibrio de género e raca entre os colaboradores B Admissio M Atual
e colaboradoras. Também identificou gue mais da metade
Facilitar o exercicio (55%) dos que entraram com Ensino Fundamental ou Médio 88 4%
da advocacia tiveram progressao de escolaridade. Veja 0s dados:
Tecnologia >
& aliada F{-\IXA ETARIA
SEXO até 24 anos - /%
Cultura AASP Feminino - 50,2% 25 a 39 anos - 39,2%
Masculino - 49,8% 40 a 64 anos - 53,5%
Legado AASP 65 anos ou mais - 0,4%
Palavra do Novo RACA
Sresldente SR ARSI Pessoas brancas - 94,1%
asado - 59,8% Pessoas negras OL;
AASP 2022 em Solteiro - 32,5% 9 2,2%

pardas - 45,9%
Amarela - 1,6%

NnJmeros Divorclado - 6,9%

Fundamental Medio Superior  Pés-graduagado
ou acima

02 0O
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. Facilitar o exercicio
da advocacia

Paginas de processos
digitalizados:

2.403.019

>aber compartihado Digitalizacao de processos

Diversidade, com as Unidades Moveis ASSOCIEC0S

equidade e inclusao atgndldos p,e\als
Uma das principais caracteristicas da AASP — a adaptabilidade e a criatividade para Unidades Moveils:

Facilitar o exercicio propor servicos para facilitar o exercicio da advocacia —velo acompanhada de

da advocacia iINnvestimento em inovagoes e parcerias neste ano. 2 : 7 04

Tecnologia O entendimento da necessidade de digitalizar os processos fisicos culminou com

é aliada 0 oferecimento do servico gratuitamente para a base associativa, tanto nas sedes

oroprias como nas Unidades Mdveis, que visitaram mais de 180 cidades neste ano.
Cultura AASP

Legado AASP

Palavra do novo
Presidente

AASP 2022 em
NnUuMmeros




Parcerias

Mensagem do

Oresidente A AASP firmou 45 parcerias com subsec¢des da OAB de S&o Paulo,
i Bahia, Golias e Alagoas, oferecendo degustacao de 100 dias para
Conexao os profissionais que fazem parte da base.

Saber compartilhado

Novos Legal Coworkings

Diversidade,
equidade e Inclusao

Infraestrutura, conforto e localizacoes privilegiadas para a

Facilitar o exercicio Advocacia e seus clientes. Essa é caracteristica comum aos

da advocacia cinco Legal Coworkings AASP, dois deles inaugurados em
2022: Ribeirao Preto e Campinas. Suas facilidades — que

lecnologia iIncluem salas privativas, internet com wi-fi, digitalizagao de

e aliada documentos, loja — foram aproveitados por 9.784 profissionais.

Cultura AASP

escolheram trabalhar no coworking Jardim Paulista.
Legado AASP no coworking Centro.

Dalavra do NOVO no coworking de Campinas.

Presidente no coworking de Ribeirdo Preto.

AASP 2022 em no coworking de Brasilia.
NUMEros

Coworking de Campinas gl

W Conheca nossos Legal Coworkings.



https://www.youtube.com/playlist?list=PLuBsH1mooHB6a0c_T7yigvoU1A_UPTJee

Mensagem do
Presidente

Conexao
Saber compartilhado

Diversidade,
equidade e inclusao

Facilitar o exercicio
da advocacia

Tecnologia
é aliada

Cultura AASP

Legado AASP

Palavra do novo
Presidente

AASP 2022 em
NUMEros

Assinatura digital gratuita

Associadas e associados aproveitaram o servico gratuito

de assinaturas eletronicas, digitalizadas e com certificado,
lancado neste ano. Aléem da praticidade, a plataforma permite
armazenamento em nuvem mantendo os documentos
organizados e acessivels.

W Acesse por aqui.

Certificado digital gratuito

-m 2022, foram emitidos 15.882 certificados digitais. Obrigatorio
para a Advocacia, o certificado digital & gratuito para associadas e
associados AASP desde dezembro. O servico inclui o kit completo:
token e certificacao, com validade de trés anos. Sabendo que a

ferramenta é indispensavel para peticionar e consultar os autos,
a Assoclacao demonstra com o subsidio 0 compromisso com O
sucesso profissional de sua base associativa.

W Agende a emiss3o.



https://www.aasp.org.br/produto/aasp-assinador/
https://certidigital.aasp.org.br/Agendamento/Apresentacao?_ga=2.156647227.1298807260.1671719360-752455769.1635789967

Produtos e serviCos

Mensagem do
Presidente

Conexao

AAS

P (serenciador:

2.171

NOVOS Uusuarios

Cidades visitadas
pelas Unidades Movels:

104

Saber compartilhado

Diversidade,

equidade e inclusao Certificados digitais

emitidos:

15.882

Facilitar o exercicio

da advocacia Calculadoras

AASP: Intimagoes
Tecnologia 171 533 tratadas:
é aliada '~ 93.378.040
usuarios |
Cultura AASP S.erwgoAde. C\ubg Qe
Jurisprudéencia: B3enefiClos:
Legado AASP 25.958 3.045

usuarios distintos NOVOS cadastrados
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NnUuMmeros
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Na AASP a tecnologia € como um fio condutor do relacionamento,
do ensino, da informacao e da prestacao dos mais de 60 servicos
oferecidos. Usamos 0 que ha de mais moderno e eficiente para criar
a melhor experiéncia para 0s associados e associadas. Ja utilizamos
a Inteligencia Artificial e em breve nosso sistema de intimagoes
sera integrado ao de jurisprudencia. Assim, ao receber uma
publicacao sobre determinado tema, em seguida recebera tambem
a Jurisprudéncia para dar suporte.

A tecnologia nos da suporte e permite a integracao entre as varias

areas e Servicos, por Isso o investimento é constante, tanto nas
ferramentas, como a aquisicao de mais servidores, quando na
equipe de Tl, gue realizou 5.265 atendimentos em 2022.

Entre os projetos que foram destague no ano, vale citar:
a nova Pagina de Intimacoes;
O novo Portal;

0 novo Aplicativo AASP
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Biblioteca Digital

Associadas e associados ganharam mais uma opcao para
pesquisas: 0 acervo digitalizado da Biblioteca Elcio Silva,
considerada uma das melhores bibliotecas juridicas do

pais. Presencialmente, ou a distancia, ja € possivel acessar
qualguer um dos 40 mil titulos disponiveis, incluindo as
obras mais raras. O sistema presencial continua funcionando
e ambos 0s acervos sao constantemente atualizados.

(M . .
" Veja como funciona.

34.650

acessos a
Biblioteca Digital

958

frequentadores
na Biblioteca



https://www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=4Zzs19QlYkk&embeds_euri=https%3A%2F%2Fwww.aasp.org.br%2F&feature=emb_logo

Aplicativo AASP

Mensagem do

Presidente A AASP na palma da sua m&o. Essa ¢ a proposta

. do aplicativo langcado em novembro. Basta estar
Conexao conectado ao aplicativo para ler, gratuitamente,
as noticias juridicas mais relevantes, usar
Saber compartilhado a calculadora TUSP e compartilhar essas

| | iInformagoes Nos principais canais digitais.
Diversidade,

equidade e Inclusao O app esta disponivel para os sistemas i0S
- - e Android e e integrado aos demais servigos
~acilitar o exercicio disponiveis para os associados e associadas. |

da advocacia

Tecnologia

é aliada

Cultura AASP

Legado AASE F D Disponivel na H

App Store

Palavra do novo ' L )

Presidente | »_ DISPONIVEL NO x'
»® Google Play

AASP 2022 em
NnUuMmeros



https://www.aasp.org.br/produto/aplicativo-aasp/

Novo Portal AASP

Tempo de navegacao

Mensagem do

Presidente Média de
i O Portal AASP foi reformulado. Desde o dia 19 de 4 minutos
Conexao dezembro estd com um novo layout, novas secdes,
| mais interatividade e mais conteudo. As mudancas
Saber compartiihado permitem o acesso aos tradicionais produtos 3-552-.264 L 4_6-460-335
- e servicos, além de mais imagens e noticias. A Usuarios Visualizagoes
Diversidade,

atualizacao acompanha as tendéncias da internet,
priorizando sempre a facilidade para que o
iINnternauta encontre o servico ou secao desejada.

equidade e Inclusao

Facllitar o exerciclo
da advocacia

| @ dar
Ha ainda uma vocacao jornalistica no Novo .

Portal, com conteudo produzido pela geréncia | _

fecnologia de Marketing e Comunicag&o, que pretende e

e aliada tornar o espaco uma agéncia de noticias e —
fonte de iInformacao tambéem para a imprensa

Cultura AASP juridica, com a possibilidade de as noticias serem
compartilhadas diretamente para as redes sociais.

Legado AASP As facilidades foram bem aceitas pela comunidade, Off et e —

i e o gue para, em media, 4 minutos em cada acesso o © o
para ler as postagens. i e oo

AASP 2022 em

NUMeros




Nova pagina de Intimacoes
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A nova pagina de Intimacoes da AASP

fol criada

a partir de sugestoes de assocladas e associados
e conta com elementos visuais intuitivos para

uma melhor experiéncia. Acessanc

O O icone

“Intimacoes”, estao disponivels as Ir

timacoes

publicadas nos jornais, como de costume, sendo

possivel também realizar pesquisas utll
filtros por data, periodo, tribunais, lidas e

lzando 0Ss
Nnao lidas.

Ha ainda o icone "Agenda’, que permite inclusao de

tarefas e compromissos; exibicao de ir

timacoes,

com a possibilidade de incluir e ec

itar prazo;

inclusao de contratos (funcionalidade disponivel
apenas para usuarios do Gerenciador AASP); e
sincronizacao com conta do Google. E, também, o

icone "Processos’, pelo qual é possivel inc

luir acoes

para acompanhamento, tarefas, compromissos,
providéncias e contratos (funcionalidade disponivel

apenas para usuarios do Gerenciad

or AASP).

0300
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E-commerce

O canal de compras virtuais de

orodutos personalizados é exclusivo
Dara associados e associladas, que tem
nossibilidade de pagar em ate trés vezes
NoO cartao de credito.

Em 2022 vendeu para 416 pessoas.
Outros 1.149 preferiram fazer compra
na loja fisica.

% Conheca os produtos.

- [

NOS VESTIMOS
tESSA CAMISA



https://loja.aasp.org.br

AASP
CONECTA

Mensagem do

®
A\ 54

Presidente
Conexao
Jma ferramenta de networking profissional para
Saber compartilhado facilitar a interacao e o trabalho em parceria, além de
recrutamento e selecao. Por meio do Conecta é possivel
Diversidade, cadastrar o curriculo em busca de vagas de trabalho,
equidade e inclusao puscar profissionais para escritorios de Advocacia,
iNnclusive na area administrativa; além de procurar ou
Facilitar o exercicio oferecer apoio a um colega em outra localidade.

da advocacia
472 profissionais aderiram ao programa lancado em

Tecnologia novembpro.
é aliada o
@ Conheca.
Cultura AASP
Legado AASP

Mensagem do novo
oresidente

Palavra do novo
Presidente



https://www.aasp.org.br/produto/aasp-conecta/

Cultura AASP

Atendimento e ouvidoria

e - Ligagoes atendidas: 80545
média acima de 6.700 por més

Mensagem do
cresidente

Saber compartilhado

Durante 0 ano, algumas mudangas importantes : : 4 71
Diversidade, aconteceram na forma de registro do atendimento * Atendimentos chatbot: 9'9
equidade e inclus3o e tornaram mais efetivo o servico prestado pelos _ _ 18 2 1 S

canais de comunicacao com 0S N0SS0S assoclados e * Atendimentos chat: :
Facilitar o exercicio assocladas. Revisamos nossas rotinas para aprimorar _ . . 1606
da advocacia a qualidade. Dentro dessa cultura de permanente - Ligacoes 0800:

aprimoramento, vale destacar o cuidado do RH, que - : 9 2 4 2 4
Tecnologia realizou mais de 3 mil horas de treinamento, com média - Ligagoes afivas: .
¢é aliada de 10 horas por colaborador. Quem trabalha na AASP 4 188

usufrui de seguro-saude; vales refeicdo, alimentacao * Acessos remotos: V.
Cultura AASP e transporte; seguro de vida; auxilio-creche, ginastica

laboral; programa de bolsas de estudo, de cuidados - Ocorréncias tratadas 30 997
Legado AASP com saude mental e de reconhecimento: o Wow. E uma pelo backoffice: .

politica de suporte que vai alem do labor e se reflete
Palavra do novo na atencao dedicada aos assoclados e assocladas,
Dresidente compromisso de todos na instituicao. 6 m oo realioon 8433 o entos. Sende
AASP 2022 em O relacionamento tem varios canais: telefone, 30 ge elogios cio/aboradores.e co/al?oradoragle

, . R . todas as sugestoes de melhorias estao em analise.

nUMeros mensagem instantanea (WhatsApp), e-mail e

pessoalmente nas unidades.
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Flnancelro

Faz parte da cultura da AASP zelar pelo patrimdnio
associativo investindo seus recursos financeiros de modo
a mitigar riscos e se preparar para fazer aportes em novas
tecnologias de informacao e prediais que beneficiem a
sua comunidade. Assim, além de se resguardar contra
possivels desequilibrios macroecondoMIcoOS, COMO 0S
vivenciados durante a pandemia, a Associacao realiza
campanhas contra a inadimpléncia para manter a sua
saudabilidade como empresa.

Uma companhia saudavel sempre analisa 0S seus
investimentos e diversifica seu portfolio, e a AASP se
orgulha de manter uma governanca atenta. Em 2022
baixamos a inadimpléncia para 6% e terminamos o
ano com saldo positivo superior a R$ 3 milhdes, o que
Nnos permite programar novos eventos, campanhas,
produtos, e manter a estrutura de atendimento para
facilitar o trabalho da advocacia.
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Acoes solidarias

Desde 2020 a AASP une a Advocacia em prol dos mais
vulneraveis. A ajuda acontece de duas formas: 10% do
valor de Nn0Ss0S cursos e eventos pagos sao revertidos
em doacoes e, individualmente, associadas, associados,
colaboradores e colaboradoras participam com doacoes
de cesta basica, kit de limpeza, kit infantil, cestas de

Natal ou cobertores para o Servico Franciscano de
Solidariedade (Sefras).

Desde o inicio, a AASP Solidaria arrecadou, com
a ajuda de todos, mais de R$ 100 miil.

\ | ///
E&AASP

Solidaria
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https://www.sefras.org.br/
https://www.sefras.org.br/

Facllities

Mensagem do

Presidente | ) | |
Visando a economia de energia, bem-estar das pessoas e

Conexao conservacao do patrimonio, realizamos manutencoes preditivas,
preventivas, corretivas e melhorias nos equipamentos e instalagoes.

Saber compartilhado A lista & grande, bem como o beneficio percebido:

Diversidade. Chamados de manutencao atendidos: 1.285

equidade e inclusdo Chamados de distribuicao atendidos: 753
Acoes de limpeza: 25.357

da aavocacia Acessos: 68.996

Tecnologia

walace Principais acoes da area:

Cultura AASP

| Instalacao de Painel de LED no saguao do térreo;

Legado AASP | Instalacdo de novo sistema eletrénico supervisorio do Gerador;

balavra do NOVO I Aquisicao de 40 cadeiras para as areas de atendimento ao associado;

Cresidente | Aquisicdo de torre de carregamento para o 4° Andar;
AASP 2022 am | Troca do banco de baterias do Nobreak - Jardim Paulista e Centro:
NnUMeros | Modernizacao do sistema de combate a incéndio;

| Retomada do cordao de seguranca.




Atendimentos
realizados na
Jucesp/RF/Sefaz.
1.346
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Conexao BeﬂeﬁClOS

Oferta de novos
planos de saude

Diversidade,

equidade e Inclusao para tOda d base

assoclativa

Saber compartilhado GXCIUSiVOS

Facllitar o exerciclo
da advocacia

-

Tecnologia
é aliada

Assinantes lké
(@ssisténcia para casa,

Legado AASP i \ . escritdrio e eletrénicos): 203
wevlyy Clube com mais de 500

parceliros e ofertas com
até 80% de desconto

Cultura AASP

Palavra do novo
Presidente

AASP 2022 em
NnUuMmeros




Marketing

Mensagem do

Presidente O Marketing da AASP é mais do gue uma agéncia | E-mails com promoc¢oes e noticias exclusivas:
de comunicacao “in house”. Os publicitarios,
Conexao jornalistas, designers, técnicos, revisores e 225.520.704
analistas de dados estdo encarregados de / Mais de meio milhao de seguidores nas redes
Saber compartilhado trabalhar juntos para traduzir em publicacdes, L
o anuncios e estrategias a esséncia da gestao, sua soclals: 504.435 O O
Diversidade, forma de atuagao e respeito aos publicos externo /| Lancamento do perfil da AASP no TikTok
equidade e Inclusao e interno. Por isso, quando a Diretoria determina N
- | que equidade e inclusao sao um pilar mportante, (novembro): 2.155 visualizagoes
ZaC'L'jta" O e>.<er0|'C|o por exemplo, a comunicagdo passa a retratar esse | Clippings Giro AASP: 14.244.701
d ddvoCacla conceito em acoes e publicacdes, que chegam
| a base associativa por meio de e-mails, clippings f Acessos ao Portal AASP: 16.829.007 com
lecnologia eletronicos, posts em redes sociais. media de 4 minutos de leitura
¢ aliada
O Marketing gera conteudos para redes sociais
Cultura AASP e Portal AASP, produz boletins, revistas e
MiNicodigos, apoia a comunicagao interna e
Legado AASP acdes de atracdo e fidelizacdo, realizaacdes 7~~~ “»
de engajamento para publicos interno e externo,
~alavra do novo organiza eventos institucionais, estrutura N
Presidente campanhas de lancamento e informativos
sobre produtos e servicos, gerencia o
AASP 2022 em relacionamento com a imprensa e outras
nUMeros tantas acdes transversais fundamentais v —

para a AASP e seu ecossistema

O O



Legado AASP

A historia da Advocacia no Brasil passa pela AASP, que
reune entre suas atividades a memaoria da categoria que se
uniu para criar uma instituicao impar: de fillacao voluntaria
e comprometida com o ideal de exceléncia na prestacao
de servicos para dar suporte a atividade profissional.

Foi em 1943 que o grupo liderado por Walfrido

Prado Guimaraes deu origem a maior associacao de
advogadas e advogados da Ameérica Latina.

Mensagem do
Presidente

Conexao

Saber compartilhado

Diversidade,
eguidade e inclusao

Facllitar o exerciclo

da advocacia v { B0 .
Hoje sao 80 mil advogadas e advogados em todos 0S

estados do Brasil.

Tecnologia

é aliada
Nestas oito décadas, a AASP cresceu em torno do

Cultura AASP oroposito dos seus fundadores: de facilitar o dia a dia da
Advocacia. E o portfolio abrange produtos e servigcos que

Legado AASP beneficiam quem ainda estuda Direito, os bacharéis que se
preparam para o Exame da Ordem, a Jovem Advocacia

Dalavra do NoVo e 0S profissionais mais experientes.

Presidente

(\ ] y 4 ]
AASP 2022 em @ Conheca a historia.

NUMeros



https://memoria.aasp.org.br/

INncubadora mira o futuro

Mensagem do

Presidente
5 O ano de 2022 marcou a primeira residéncia da Para as selecionadas entre mais de 100
Conexao Incubadora AASP com as startups Nau d'Des, iInteressadas a Associacao ofereceu espaco fisico e
. Paralegal Bot, Legal Proxy, Assina Uali e Birdbox, infraestrutura, com mentorias nas areas de marketing,
=aber compartilhado um projeto inedito desenvolvido em parceria com a nlanejamento estratégico e financeiro, essenciais
. . ACE Cortex, que possibilitou a abertura de um espaco nara o desenvolvimento dos produtos e servicos
Jiversidade, para a inovacao na area do Direlto. tecnologicos que irao auxiliar a Advocacia no dia a dia

| iNnclusa 1SS
equidade e Inclusao da profissao
Facllitar o exerciclo
da advocacia

Tecnologia

é allada
_ . TR . --/ Em 2023, a Incubadora AASP lancara a

Cultura AASP S — e —— i — TN ssswasl segunda chamada de residéncia.

Legado AASP

1% =hnIJi

Palavra do novo
Presidente

AASP 2022 em
NnUuMmeros



https://www.nauddes.com.br/
https://paralegalbot.com.br/
https://www.legalproxy.com.br/
https://assinauai.com.br/
https://www.appbirdbox.com.br/
https://www.acecortex.com.br/
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De Olho no Forum

Realizamos duas pesquisas sobre a prestacao dos

servicos de todos os foruns da Comarca de Santo

Amaro (Civel, Criminal e Trabalhista) e, também, na
Justica Federal da Capital.

@j Conheca os resultados.

Defesa da classe

Por meio do departamento juridico encaminhamos as
principals demandas da classe, zelando pela defesa das
prerrogativas da Advocacia. Entre as 5.774 solicitacoes
atendidas pelo departamento, estao encaminhamento

de oficios a 6rgaos publicos em atendimento a
pedidos expressos de associados e associadas (496),
acompanhamento, muitas vezes como amicus curiae,
de questdoes em discussao no STF STJd e CNJ (374),
além da gestao de contratos (1.929).

04 O


https://www.aasp.org.br/institucional/deolhonoforum/resultados-de-olho-no-forum/

Palavra do novo
Presidente

Conexao

Saber compartilhado

Os primeiros 80 anos da AASP

- com muita alegria que chego, em 2023, & Presidéncia desta
casa. Nosso trabalho sera, sem duvidas, uma continuacao

a gestao do Presidente Mario Luiz Oliveira da Costa, com o
compromisso de modernizar a AASP no que diz respeito as
tecnologias, questoes sociais e governanca.

Diversidade,
eguidade e inclusao

Facllitar o exerciclo
da advocacia

Tecnologia

¢ aliada Também é importante mencionar que em 2023 a

AASP completa 80 anos de bons servicos prestados
iIncansavelmente a Advocacia. Sera um ano de comemoracao
da historia da AASP, sem deixar de olhar para o futuro.

Cultura AASP

Legado AASP

Assim como a Advocacia € essencial a Justica, a AASP &
Pala\_/ra do novo fundamental para dar o suporte ao exercicio dessa profissao,
presidente que precisa ser valorizada e respeitada. Sou associado ha 20
anos e cresci profissionalmente com o apoio da Associacao,
usando seus servigcos e participando de seus INnUMeros
Cursos e encontros. Aqui, tenho boas historias, amigos,
colegas de profissao e a parceria de grandes nomes do
Direito nacional.

AASP 2022 em
NnUuMmeros
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Palavra do novo Presidente

P0r 1SS0, afirmo que nosso trabalho é realizado com transparéncia, colaboracao, exceléncia e constante vontade de
fazer mais e melhor pelos profissionais de Direito, pelos estudantes, pelos bacharéis que se preparam para o Exame, pela
Jovem Advocacia gue Inicia carreira e, como foi nas ultimas oito décadas, pela manutencao do Estado Democratico de
Direito.

Presidir a AASP neste ano de 2023 € uma honra. Manteremos 0 N0SSO COmpromisso com a inovacao e, para ISSo,
vamos trabalhar juntos Diretoria, Conselho Diretor, colaboradoras e colaboradores — para que este ano seja para sempre
embrado como um marco dos primeiros 80 anos da AASP, a maior e melhor associacao para a Advocacia da América
_atina.

Junte-se a nos!

- Equardo Foz Mange
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AASP 2022 em
numeros

93.378.040 PublicacOes tratadas
15.882 Certificados digitais emitidos
1.346 Atendimentos nos postos de atendimento —

Jucesp/RFSefaz

23.456 Atendimentos no Worklab

203 Assinantes |ké

1.149 Usuarios da loja da Unidade Centro

1.171.417 Paginas de processos digitalizadas
171.533 Usuarios do sistema de calculos judicials

2.171 Novos usuarios do Gerenciador AASP
3.045 Assoclados cadastrados no novo Clube de

Beneficios
25.958 Usuarios distintos que acessaram
Jurisprudéncia

416 Usuarios do e-commerce

472 Usuarios cadastrados no AASP Conecta
240 Vidas no Plano de Saude
2.815 Usuarios Coworking Centro

6.598 UtllizacOes do espaco Jardim Paulista

75 Usuarios Coworking Brasilia
151 Usuarios Coworking Campinas

145 Usuarios Coworking Ribeirao Preto
1.206 Usuarios das Unidades Movels

958 Frequentadores da Biblioteca
34.650 Acessos a Biblioteca Digital
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